Zajecia prowadzi Paulina Sajna
. ekspertka ds. HR, pedagog, doradca
= zawodowy, trener wewnetrzny

e

ZAPRASZAMY JUZ DZIS

ul. Zelazna 57 53-429 Wroclaw,
Telefon: 573 968 644
www.etzchaim.pl
sekretariateetzchaim.pl

DIALOGI

BIZNESOWE
ML.ODEGO
POKOLENIA

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
DIALOGU KULTUR
ETZ CHAIM




OPIS PROGRAMU

Kompleksowy program rozwoju
umiejetnosci biznesowych,
zaprojektowany specjalnie dla
uczniéw Liceum Ogdlnoksztatcgcego
Dialogu Kultur ETZ CHAIM . Program
sktada sie z o¢miu sesji
sz|<0|eniowych, y4 ktérych kazda trwa
cztery godziny zegarowe i obejmuj
kluczowe tematy, ktére przygotujq
uczniéw do przysztego sukcesu
zawodowego. Praktyczne,
interaktywne i angazujgce sesje sq
prowadzone przez doswiadczonych
profesjonalistéw i majg na celu
wyposazenie uczniéw w umiejetnosci
i wiedze z réznych obszaréw
biznesowych.

KLUCZOWE KORZYSCI

zdobycie praktycznych
umiejetnosdci i wiedzy biznesowej
doskonalenie umiejetnosci
przemawiania publicznego

i prezentacji,

poprawa umiejetnosci pracy
zespotowej i przywddczych,
przygotowanie do przysztych
proceséw rekrutacyjnych,
rozwijanie zdolnosci
adaptacyjnych i odpornosci w
zmieniajacym sie $rodowisku
spotkania z praktykami biznesu

MODULY ZAJEC

PRACA ZESPOLOWA

Znaczenia pracy zespotowej
Role zespotowe wg. Belbina
Strategie efektywnej wspétpracy
Budowanie i prowadzenie udanych
zespotéw

ADAPTACIJA DO ZMIAN

e Zrozumienie dynamiki zmian w

érodowisku biznesowym super VUCA

e Rozwijanie odpornos’ci i zdolnoéci

adaptacyjnych

e Zarzgdzanie i przewodzenie w

okresie zmian

DIALOGI BIZNESOWE
MLODEGO POKOLENIA-
UCZ SIE OD NAJLEPSZYCH

PUBLIC SPEAKING

Techniki efektywnego przemawiania
publicznego

Przezwyciezanie tremy i budowanie

pewnosci siebie

Struktura i dostarczanie wptywowych

prezentacji

Zrozumienie celu i formatu
assessment centres

Udziat w éwiczeniach i symu|acjach
Informacja zwrotna na temat
doskonalenia kompetencji

REKRUTACIJA

« Rozumienie procesu rekrutacji
«+ wyszukiwanie ofert zgodnych
z profilem umiejetnosci
+ Jak przygotowad sie do rozmdéw
kwalifikacyjnych
« Pisanie skutecznych dokumentéw
aplikacyjnych

« Wprowadzenie do zasad
zarzgdzania projektami

+ Planowanie, realizacja i
zamykanie projektéw

« Narzedzia i techniki efektywnego
zarzgdzania projektami

WLASNA DZIALALNOSC
GOSPODARCIZA

« Zrozumienie charakterystyki
prowadzenia wlasnej firmy

« Rozwdj umiejetnosci planowania
i zarzgdzania

« Spotkania z osobqg prowadzqgcaq
JDG

PRACA JAKO OBYWATEL SWIATA

« Praca w $rodowisku
mi@dzynarodowym

. Re|o|<acjc1, emigracja, Cyfrowe
nomadztwo

e kluczowe umiejetnosci w pracy
w nieojczystej kulturze

WARSZTATY- STYLE MYSLENIA
WG METODOLOGII FRIS



